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Raadsvoorstel

Onderwerp: Aanwijzen plaatsvervangend griffier  
Datum: 5 juli 2023
Agendapunt: 7
Behandeling: Besluitvormend 
Steller: Pieter Norder, p.norder@hethogeland.nl
Zaaknummer:

Vervanging griffier: aanwijzen plaatsvervangend griffier 
Op grond van het bepaalde in artikel 107d van de Gemeentewet in samenhang met het 2e 
lid van artikel 4 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raad, regelt de 
raad de vervanging van de griffier bij verhindering of afwezigheid. Door een 
aanwijzingsbesluit wordt de plaatsvervanger bevoegd om de bij de wet bepaalde taken ook 
daadwerkelijk te verrichten. De vervanger van de griffier treedt in alle rechten en plichten 
van de griffier.

Met het afscheid van de plaatsvervangend griffier/raadsadviseur de heer Hans Kastermans, 
wegens het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd, ontstaat er een vacature op de 
griffie. Om deze vacature in te vullen en de vervanging van de griffier opnieuw te regelen, is 
eerder dit jaar een selectieprocedure gevoerd.

Het werkgeverschap van de raad heeft u gedelegeerd aan de werkgeverscommissie.  
Vanuit de werkgeverscommissie is een selectiecommissie gevormd, aangevuld met een 
medewerker van de griffie en de griffier zelf. Tijdens het proces heeft de commissie zich 
laten ondersteunen door de vaste P&O-adviseur. Deze procedure is zoals eerder met u 
gedeeld met succes afgerond. Vanaf 1 juli 2023 komt mevrouw Lisa Labrie de griffie 
versterken. Het voorliggend aanwijzingsbesluit is een sluitstuk van de procedure.

Met ingang van 1 januari 2020 is de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) in 
werking getreden. Vanaf dat moment worden de publiekrechtelijke aanstellingen van de 
griffier en de plaatsvervangend griffier gewijzigd in privaatrechtelijke 
arbeidsovereenkomsten. Om te regelen dat mevrouw Labrie in staat wordt gesteld om de 
wettelijke bevoegdheden die bij de functie als eerste plaatsvervangend griffier horen ook 
daadwerkelijk uit te kunnen oefenen, wordt u een apart aanwijzingsbesluit voorgelegd. De 
aanwijzing gaat in per 13 juli van dit jaar. Tot dat moment is de vervanging van de griffier 
nog bij huidige (eerste) plaatsvervanger belegd.  

Gelet op de doorlopen procedure en de aanstelling van betrokkene in de functie door de 
daarvoor gemandateerde werkgeverscommissie is alleen een aanwijzingsbesluit nodig en is 
geen sprake van een stemming.  
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Na de aanwijzing door de raad dient de plaatsvervangend griffier te worden beëdigd. 
Mevrouw Labrie legt na de aanwijzing ten overstaan van de raad de eed of de verklaring en 
belofte af in handen van de voorzitter van de raad.  

Winsum, 23 juni 2023

Henk Jan Bolding, Pieter Norder,
voorzitter griffier


