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1. Samenvatting

Het Hogeland

Raadsvoorstel

Minimaal eens in de vier jaar wordt een regionaal beleidsplan (RBP) voor Noord Nederland
vastgesteld. Het is een plan met regionale thema’s. Het beschrijft ontwikkelthema’s voor de
politie, het bevoegde gezag en haar partners voor de komende vier jaren. De thema's zijn:
Maatschappelijke ongenoegen; Polarisatie en Radicalisering; (Georganiseerde)
ondermijnende criminaliteit; Cyberveiligheid en Veiligheid en Zorg.

Daarnaast wordt in het Regionaal Beleidsplan vastgelegd hoe de politiesterkte die
beschikbaar is voor de eenheid Noord-Nederland wordt verdeeld over haar organisatorische

onderdelen.

Het RBP is een plan dat in aanvulling gezien moet worden op het lokale veiligheidsbeleid en
de landelijke Veiligheidsagenda van de minister van Justitie en veiligheid.
Voorafgaand aan de vaststelling van het plan hoort de burgemeester de gemeenteraad over

het conceptplan.

2. Gevraagd of voorgesteld besluit

geen zienswijze in te dienen met betrekking tot het Regionaal Beleidsplan Veiligheid 2024-

2027

3. Inleiding

Minimaal eens in de vier jaar wordt een regionaal beleidsplan (RBP) vastgesteld. Het is een
plan met regionale thema'’s. Het beschrijft ontwikkelthema'’s voor de politie, het bevoegde
gezag en haar partners voor de komende vier jaren.

De thema’s bevatten nog geen sluitende aanpak want het betreft items waarover we
meer te weten willen komen en waarvan we de aard en omvang nog niet goed, maar wel

steeds

beter, in beeld krijgen. Het RBP is een plan dat in aanvulling gezien moet worden op het
lokale veiligheidsbeleid en de landelijke Veiligheidsagenda van de minister van Justitie en

veiligheid.

Voorafgaand aan de vaststelling van het plan hoort de burgemeester de gemeenteraad over

het conceptplan.

Postbus 26 9980 AA Uithuizen 088 3458888 gemeente@hethogeland.nl  www.hethogeland.nl



De rol van het Regionaal Beleidsplan

Lokale veiligheidsprioriteiten worden in het driehoeksoverleg vastgesteld door de
burgemeester, de officier van justitie en de teamchef van de politie. Het RBP verandert niets
aan deze lokaal vastgestelde prioriteiten, maar kan wel een aanvullende en faciliterende
werking hebben. Het plan neemt positie in tussen het lokale veiligheidsbeleid en de
landelijke Veiligheidsagenda. De selectiecriteria van de strategische (ontwikkel)thema’s in
het plan sluiten hierop aan. Het gaat om (ontwikkel)thema’s die:

1.vragen om een regionale aanpak omdat dit effectiever en/of efficiénter is;

2.de capaciteit, specialisme, competenties of schaal van het basisteam overstijgen;

3. waarop in integraal verband een beleidsmatige intensivering of impuls gewenst is.

Het proces

Het nieuwe plan zal in werking treden vanaf 1 januari 2024 en dient idealiter voor 1
november 2023 namens de eenheid Noord-Nederland te worden aangeboden aan de
Minister van Justitie en Veiligheid en de korpschef van de Politie. De gemeenteraad wordt
gehoord over het conceptplan. In het Regionaal Bestuurlijk Politieoverleg Noord Nederland
van december 2023 staat de afronding geagendeerd.

Strategische (ontwikkel)thema’s

Noord-Nederland blijkt een voedingsbodem te zijn voor antioverheidsextremisme en
(nieuwe vormen van) radicaal en extreemrechts gedrag. Er zijn regio-specifieke
problematiek zoals de aardgaswinning en windmolenparken. De onzekerheden en onrust
die de problematieken met zich mee kan brengen, uiten zich ook in onze provincies,
gemeenten, wijken en straten, maar zeker ook online.

Als gezamenlijke overheden willen de ketenpartners in Noordelijk verband goed in
verbinding blijven met onze inwoners. Daarbij hebben de gemeenten, het OM en de politie
elk een eigen rol in preventie, dialoog en handhaving. Samenwerking, een goede
informatiepositie en gedeelde handelingsperspectieven zijn hierin essentieel, waarbij
voortgezet wordt op wat daarin al is opgebouwd.

Maatschappelijke onrust kan ook leiden tot ondermijning van de rechtstaat en haar
instituties. Aantasting daarvan is bedreigend voor de samenleving. Ondermijning kent
vele verschijningsvormen, dat hebben de recente onderzoeken in de stad Groningen en de
Ommelanden ons nog scherper laten zien

thema 1. Maatschappelijke ongenoegen, polarisatie en radicalisering;
De doelstelling is:

¢ Blijvend faciliteren van grondrechten om meningen te uiten en te demonstreren,;

¢ In verbinding met de samenleving: luisteren en passend optreden, werken aan
weerbaarheid;

e Versterken (online) informatiepositie, inzicht in bronoorzaken;

¢ Versterken duiding- en handelingsperspectief.

thema 2. (Georganiseerde) ondermijnende criminaliteit;
Op dit thema wordt aandacht gegeven aan:

regio minder aantrekkelijk maken voor internationale) georganiseerde criminaliteit;
Goede informatiepositie en samenwerken verankeren in de aanpak;

Versterken uitvoeringscapaciteit veiligheidspartners;

Voortzetting integrale aanpak op havens, buitengebied en jonge aanwas.
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thema 3. Cyberveiligheid
Binnen dit thema is de aandacht gericht op:

o Het verkrijgen van een goed beeld van fenomenen (bv. cybercriminele
jeugdnetwerken) en risico’s;

o Het vergroten van de weerbaarheid eigen organisaties en kwetsbare doelgroepen
(jeugd, ouderen , MKB);

o Het waakzaam en voorbereid zijn op online aangejaagde ordeverstoringen;

e Getraind en voorbereid zijn op een cybercrisis;

e permanente bestuurlijke aandacht, verbinding met diverse beleidsterreinen en vast
bespreekpunt in lokale driehoeken.

thema 4. Veiligheid en Zorg;
Gewerkt wordt aan een:

¢ een effectieve verbinding tussen het zorg- en veiligheidsdomein door
interventiemogelijkheden gezamenlijk af te stemmen;

e Basisniveau in de aanpak mensenhandel op orde te brengen en borgen.

e Een monitor mensenhandel ontwikkelen om gezamenlijke inspanningen te volgen.

Politiesterkte

Conform artikel 39 Politiewet 2012 legt het Regionaal Beleidsplan hoe de beschikbare
politiesterkte wordt verdeeld over de organisatorische onderdelen, waarbij ook de sterkte
voor wijkagenten wordt vastgelegd.

De politieformatie betreft een samenstel van: 1. de operationele sterkte; volledig opgeleide
medewerkers (exclusief aspiranten), 2. Operationele sterkte inclusief aspiranten
(medewerkers die nog in opleiding zijn), en 3. de niet operationele sterkte (ondersteunende
en administratieve medewerkers).

In de periode 2024-2027 zal de operationele formatie worden opgehoogd. Hierbij is echter
sprake van omzetting van aspirantenformatie naar volledig opgeleide formatie. De totale
formatie wijzigt daardoor niet.

De politie-eenheid Noord Nederland had in de voorafgaande beleidsperiode te maken met
overbezetting, voornamelijk in de basisteams. Geconstateerd wordt dat bij de start van
beleidsperiode 2024-2027 geen sprake is van overbezetting, maar dat de politie-eenheid de
beoogde formatie heeft ingenomen.

Advies
Het regionaal Beleidsplan is in onderling overleg tot stand gekomen en beschrijft de thema
die ondersteunend zijn aan het lokale beleid.

Vanuit enkele gemeenten in de provincie Groningen is aangegeven dat meer aandacht
gewenst is voor de aanpassing van de politiesterkte en dan met name de landelijke
verdeling van capaciteit. Gewenst wordt dat er meer aandacht en invulling komt met
betrekking tot formatieophoging ten behoeve van plattelandsgebieden. Elementen daarin
zijn, onder andere, de uitgestrektheid van het gebied, de aanwezigheid van meerdere

(zee)havens en de verbonden problematieken zoals verwoord in de genoemde rapporten
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met betrekking tot ondermijning.

De vraag om een zienswijze in te dienen met betrekking tot de beoogde formatie van de
eenheid Noord Nederland ligt echter niet voor. Het Regionaal Beleidsplan gaat immers over
de interne verdeling van de beschikbaar gestelde politiecapaciteit over haar onderdelen en
de regionale aandachtthema’s.

Ter informatie wordt aangegeven dat de gemeente Eemsdelta besloten heeft geen
zienswijze in te dienen. Hetzelfde geldt voor gemeente Westerkwartier. De gemeenteraad
van Westerkwartier heeft besloten wel een opmerking te maken de landelijke verdeling aan
de orde te stellen.

Geadviseerd wordt om in te stemmen met het Regionaal Beleidsplan en geen zienswijze in
te dienen.

Het debat omtrent de landelijke formatieverdeling en het bepalen van verdeelsleutels van
politiecapaciteit over Nederland vindt plaats in andere (bestuurlijke)gremia.

3.2 Bevoegdheid raad
Voorafgaand aan de vaststelling van het plan hoort de burgemeester de gemeenteraad over

het conceptplan

5.2 Risico’s
Er zijn geen risico’s verbonden aan het niet indienen van een zienswijze

8. Vervolgtraject
Het raadsbesiluit ter kennis brengen van de Regioburgemeester

Bijlage(n):

1. Concept Regionaal Beleidsplan Veiligheid 2024-2027 eenheid Noord-Nederland -
vastgesteld RBPO 14 juli 2023

2. Infographic RBP 2023 e.v. gemeenteraden-definitief versie d.d. 21 juni 2023

Winsum, 7 november 2023.

Burgemeester van de gemeente Het Hogeland,

Henk Jan Bolding
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