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Raadsvoorstel 
 

 

  

Onderwerp:   Benoeming plaatsvervangend griffier 

Datum:   10 juli 2019  

Agendapunt:  6 

Behandeling: Besluitvormend 

Portefeuille-  

houder(s):  nvt 

Steller:  P. Norder 

  

 

 

1. Voorstel 

Voorgesteld wordt de heer Hans Kastermans te benoemen als plaatsvervangend griffier. 

 

2. Bevoegdheid raad 

Artikel 107d van de Gemeentewet bepaalt dat de raad de vervanging van de griffier regelt. 

Een aantal vereisten die voor de griffier gelden zijn van overeenkomstige toepassing voor 

de plaatsvervangend griffier.    

       

3. Toelichting 

Op 30 januari 2019 benoemde uw raad de heer H.R. (Hans) Kastermans, op tijdelijke basis 

werkzaam in de functie van Raadsadviseur bij de griffie, als plaatsvervangend griffier. 

De benoeming geldt tot het moment waarop in de vacature voor betreffende functie is 

voorzien.  

Er is inmiddels door de werkgeverscommissie een procedure gevoerd om de functie in te 

vullen. De uitkomst van deze procedure is dat genoemde persoon de functie vanaf 18 juli 

as. in vast dienstverband gaat continueren.  

Op grond van art. 2, lid 3 van de door uw raad op 2 januari 2019 vastgestelde Verordening 

Werkgeverscommissie is de bevoegdheid om medewerkers van de griffie (behoudens de 

griffier) te benoemen gedelegeerd aan de werkgeverscommissie. Deze heeft derhalve, 

zoals eerder met de leden van de raad gedeeld, de heer Kastermans ingaande 18 juli 2019 

benoemd in de functie van Raadsadviseur A.  

Teneinde de griffier te kunnen vervangen wanneer nodig en derhalve te kunnen fungeren 

als plaatsvervangend griffier dient uw raad betrokkene als zodanig te benoemen. Door de 

benoeming in te laten gaan op 18 juli 2019 is er ook v.w.b. de rol van plaatsvervangend 

griffier sprake van continuïteit.  

 

Winsum, 27 juni 2019  

 

 

 

Pieter Norder,      Stefan van Keijzerswaard, 
griffier       voorzitter werkgeverscommissie 
 


