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Onderwerp 

 

Informatie boostercampagne 

 

Geachte raad, 
 
Op 3 december jl. heeft minister De Jonge van VWS het plan voor de zgn. boostercampagne naar de Tweede 
Kamer gestuurd. Kern daarvan is dat de 60-plussers en zorgmedewerkers met patiëntencontact rond de 
jaarwisseling een boosterprik hebben gekregen. Middels deze brief informeer ik u over de stand van zaken 
op dit gebied in onze regio, inclusief de beoogde planning voor de resterende weken van dit jaar. 
 
Perspectief 
Afgelopen week heb ik in overleg met Veiligheidsregio Groningen en burgemeester Kuin nagegaan wat de 
mogelijkheden zijn voor verdere versnelling van de boostervaccinaties. Vanuit de GGD zijn die er wel, zij 
hebben, in tegenstelling tot veel andere regio’s, geen moeite om verder op te schalen met gekwalificeerd 
personeel. Na een verzoek daartoe aan GGD GHOR NL is evenwel gebleken dat er op dit moment weinig 
ruimte is voor regionale versnelling omdat VWS hecht aan een landelijk uniform vaccinatiebeleid. Eventuele 
overcapaciteit aan onze kant worden wij volgens de geldende landelijke spelregels geacht beschikbaar te 
stellen aan regio’s die achterblijven bij de afgesproken versnelling in december. Begrijpelijk vanuit landelijk 
perspectief, maar dat helpt onze regio niet.  
 
Eventuele versnelling op regionaal niveau zal bestuurlijk aan de voorkant moeten worden gefiatteerd 
(bijvoorbeeld in het overleg tussen Veiligheidsberaad en de betrokken ministers). Deze week is dit door mij 
als voorzitter Veiligheidsregio Groningen aangekaart. GGD Groningen kijkt de komende weken wat zij op dat 
gebied kan bereiken in overleg met VWS en GGD GHOR NL (bijvoorbeeld versneld jongere jaargangen 
uitnodigen via SMS). 
 
Landelijke uitgangspunten 
VWS heeft in nauw overleg met GGD GHOR NL (de koepel van de GGD’s, opdrachtnemer voor VWS in het 
kader van de corona-vaccinatie) het vaccinatiebeleid voor de booster (vervolgprik met het coronavaccin om 
de bescherming tegen ernstige ziekte en ziekenhuisopname een ‘oppepper’ te geven) vastgesteld. Dit beleid 
is als volgt samen te vatten: 

- Inwoners worden van oud naar jong geprikt (ouderen hebben begin 2021 als eersten de eerste prik 
gehad en hebben het meest baat bij een booster); de campagne is vrijdag 19 november jl. gestart; 
inmiddels kunnen mensen vanaf 71 jaar een afspraak maken. 

- Inwoners komen pas voor een booster in aanmerking als de vorige prik tenminste 6 maanden 
geleden en een eventuele griepprik tenminste twee weken geleden is gezet. Hierbij wordt het advies 
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van Gezondheidsraad gevolgd. Ook geldt als criterium dat niet binnen een half jaar na de laatste prik 
een Covid-19 besmetting is doorgemaakt. 

- Afspraken voor de booster moeten worden gemaakt via het landelijke systeem; aanmelding kan 
telefonisch of online. Voor hen die een afspraak hebben gemaakt wordt op de priklocatie aan de 
hand van hun ID gecheckt wordt of zij ‘aan de beurt zijn’ en via de Corona check app of de genoemde 
wachttermijn van zes maanden in acht is genomen. Op die manier wordt ook voordringen 
voorkomen (bijvoorbeeld van mensen die bewust een te vroeg geboortejaar opgeven in het 
systeem). Mensen die een afspraak maken in het systeem maar nog niet aan beurt zijn worden 
daaruit verwijderd door het landelijk planningsprogramma. 

- Elke GGD krijgt wekelijks net zoveel vaccins toegewezen als dat er mensen uit die regio aan de beurt 
zijn (bijbestellen kan niet of nauwelijks). 

- GGD’s hebben de gelegenheid om in eigen tempo zorgmedewerkers met patiëntencontact versneld 
te prikken. De uitnodiging van die groep verloopt via de betreffende werkgevers. 

 
Op basis van deze uitgangspunten geldt een uniform landelijk vaccinatiebeleid. Daarbij is er nauwelijks ruimte 
voor regionale afwijking en worden eventuele afwijkingen op dat uitgangspunt snel gecorrigeerd. 
 
Aantallen volledig gevaccineerden per gemeente 
Onderstaande tabel laat de aantallen volledig gevaccineerden per gemeente zien. De aantallen zijn afkomstig 
uit het COVID-vaccinatie Informatie- en Monitoringssysteem (CIMS) van het RIVM. De personen in de tabel 
zijn volledig gevaccineerd en komen na een halfjaar (na zijn of haar laatste vaccinatie) in aanmerking voor 
een booster. 
 

Geboortejaar 2004-2009 1981-2003 1961-1980 1941-1960 
1940 en 
eerder   

  
12 t/m 17 

jaar 
18 t/m 40 

jaar 
41 t/m 60 

jaar 
60 t/m 80 

jaar 
80 jaar en 

ouder 
Eindtotaal 

Eemsdelta 1.933 7.389 10.632 10.948 2.500 33.402 

Groningen 7.877 80.660 43.439 35.091 7.498 174.565 

Het Hogeland 2.354 8.324 11.168 11.363 2.153 35.362 

Midden-Groningen 2.712 10.519 15.165 13.732 2.705 44.833 

Oldambt 1.641 6.394 9.190 9.379 1.996 28.600 

Pekela 491 2.080 2.839 2.791 543 8.744 

Stadskanaal 1.300 5.462 7.332 7.278 1.951 23.323 

Veendam 1.277 4.706 6.615 6.016 1.287 19.901 

Westerkwartier 3.359 12.057 15.494 13.393 2.705 47.008 

Westerwolde 1.176 4.621 5.887 6.412 1.339 19.435 

Eindtotaal 24.120 142.212 127.761 116.403 24.677 435.173 

 
 
Planning regio Groningen 
De afgelopen drie weken zijn ca. 10.000 boosters bij ouderen gezet; niet veel, omdat het om de oudste 
groepen ging (80+)  in een nog niet-opgeschaalde situatie. Deze week start de versnelde campagne waarbij 
voor onze regio de volgende targets gelden voor de groep 60-plus: 
Week 49 12.000 
Week 50 24.000 
Week 51 24.000 
Week 52 24.000 
Week 1  24.000 
 
Totaal derhalve ca. 108.000 in te plannen ‘slots’, ongeveer overeenkomend met een verwachte opkomst van 
80% van de 85% inwoners van 60 jaar en ouder die een eerste prik hebben gekregen (mocht de opkomst 
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hoger zijn dan 80%, kunnen meer slots worden aangevraagd). Daarnaast worden de komende vier weken ca. 
15-20.000 zorgmedewerkers op onze locaties (in de avonduren) geprikt. 
 
GGD Groningen zet de boostervaccinaties op vier grote vaccinatielocaties (met openingstijden vanaf week 
50): 

- Veendam/Zwaaikom   open van 9:00 tot 21:00 uur (6 priklijnen) 
- Zuidhorn/ locatie Balk  open van 9:00 tot 16:30 uur (6 priklijnen) 
- Groningen/Osloweg  open van 9:00 tot 21:00 uur (8 priklijnen) 
- Groningen/Protonstraat  open van 9:00 tot 16:30 uur (16 priklijnen) vanaf  week 51 

geopend tot 21:00 uur 
 
Door de versnelde opschaling die gerealiseerd moet worden (GGD Groningen was na de zomer afgeschaald 
tot ca. 50 prikmedewerkers, nu gaan ze weer richting 350 medewerkers) wordt de komende weken het 
vaccineren op een viertal grote locaties geconcentreerd. De noodzakelijke opschaling betreft overigens niet 
alleen verpleegkundig en medisch personeel maar ook administratie, ontvangst en beveiliging. Na de 
jaarwisseling worden meer locaties in de regio geopend/ heropend, parallel aan de verdere personele 
opschaling. 
 
Aanvullend wordt nog het volgende gedaan:  

- indien noodzakelijk komt GGD Groningen ‘aan huis’ bij mensen die zich niet naar de priklocaties 
kunnen verplaatsen. 

- met de Groningse huisartsen is vorige week afgesproken dat zij via GGD Groningen boostervaccins 
kunnen bestellen voor niet-mobiele patiënten en mensen die twijfelen en in de spreekkamer van de 
huisarts alsnog besluiten een prik te nemen. Er worden aan de huisartsen kant en klare spuiten 
geleverd. Medio deze week waren reeds 2.000 vaccins door de GGD aan Groninger huisartsen 
geleverd. 

- GGD Groningen blijft inwoners de gelegenheid bieden een eerste of tweede prik te halen op de vaste 
locaties zonder dat daarvoor een afspraak hoeft te worden gemaakt, behoudens Hanze 
Plaza/Protonstraat, welke locatie de komende weken alleen voor de boosters zal worden benut. 

- GGD Groningen gaat door met fijnmazig vaccineren in dorpen en wijken die extra aandacht vragen. 
In december geven zij evenwel prioriteit aan de boosters, waarna zij in januari 2022 weer ‘fijnmazig’ 
aan het werk gaan. 

- De GGD zet de komende weken bij ca. 16.000 medewerkers met patiëntcontact uit verpleeghuizen, 
thuiszorg, GGZ en maatschappelijke opvang de boosterprik. 

 
Inmiddels hebben de ziekenhuizen hun eigen medewerkers met patiëntcontact geprikt, evenals 
medewerkers van huisartspraktijken, de ambulancedienst en laboratoriumpersoneel. 
 
Al met al weer een grote operatie de komende weken voor de groep die een boosterprik wil. Via social media 
en persberichten wordt bekendheid gegeven aan de prikmogelijkheden en wij hopen dat de opkomst net zo 
groot is als bij de eerst vaccinatieronde.  
 
 
Tot slot 
Als we kijken naar het besmettingsniveau, het relatief lage aantal ziekenhuisopnames en de hoge 
vaccinatiegraad zien we dat de regio Groningen het bovengemiddeld goed doet. Ik hoop van harte dat deze 
lijn zich verder doorzet. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
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K.F. Schuiling 


