Onderwerp:
Datum:
Agendapunt:
Behandeling:
Portefeuille-
houder(s):
Steller:
Contactgevens:
Zaaknummer:

gemeente

Het Hogeland

Raadsvoorstel

Wijziging Gemeenschappelijke Regeling Volkskredietbank Noord-Oost Groningen
27 november 2019

11

Opiniérend en besluitvormend

Wethouder De Visser
Tjakkelien Nipperus
t.nipperus@hethogeland.nl
Z.HHL.012755

1. Samenvatting

De gemeenschappelijke regeling van de Volkskredietbank Noord-Oost Groningen behoeft
aanpassing. Dit betreffen technische aanpassingen. De belangrijkste wijziging van de GR
heeft te maken met de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren
(Wnra) per 1 januari 2020. Daarnaast zijn er aanpassingen doorgevoerd wegens
gemeentelijke herindelingen en wijzigingen in de Wet gemeenschappelijke regelingen

(War).

2. Gevraagd of voorgesteld besluit
- Inte stemmen met het wijzigingsbesluit gemeenschappelijke regeling
Volkskredietbank Noord-Oost Groningen en
- Het bestuur van de Volkskredietbank van dit besluit op de hoogte te stellen.

3. Inleiding

3.1 Aanleiding

In verband met een aantal ontwikkelingen is het noodzakelijk om de bestaande
Gemeenschappelijke Regeling van de Volkskredietbank aan te passen. Dit betreffen vooral
technische wijzigingen.

3.2 Bevoegdheid raad

Op grond van artikel 43 van de GR kan de regeling worden gewijzigd indien tenminste
tweederde van de gemeenten een eensluidend besluit heeft genomen. Het voorstel tot
wijziging gaat uit van het algemeen bestuur van de GR en deze heeft dit aan de deelnemende
gemeenten gezonden ter besluitvorming. Het betreft een ‘gemengde regeling’ (aangegaan
door college en raad), zodat zowel college als raad dient in te stemmen.

Op grond van artikel 31a lid 2 Wgr kunnen de deelnemende gemeenten eventuele wensen
en/of bedenkingen kenbaar maken ten aanzien van het ontwerp besluit tot deelname aan de
werkgeversvereniging.

3.3 Wettelijk of beleidskader

De wijziging van de GR heeft te maken met gewijzigde wetgeving, het besluit tot uittreding
van de gemeente Westerwolde, de herindeling van de gemeente Eemsmond en enkele
andere aanpassingen.
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De belangrijkste wijziging van de GR heeft te maken met de inwerkingtreding van de Wet
normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) per 1 januari 2020. Door de invoering van
deze wet komt de rechtspositieregeling die van toepassing is op medewerkers van de
Volkskredietbank te vervallen.

De Volkskredietbank (VKB) wil medewerkers dezelfde of vergelijkbare arbeidsvoorwaarden
blijven bieden als nu het geval is. Daartoe wil het bestuur de, nog door de VNG af te sluiten,
“cao- niet gemeenten” gaan volgen. Deze cao is inhoudelijk gelijk aan de cao-gemeenten.
Om deel te kunnen nemen aan deze cao dient de VKB lid te worden van een
werkgeversvereniging van de VNG, speciaal voor zogeheten “niet-gemeenten” zoals een
gemeenschappelijke regeling. Hiervoor is het op basis van artikel 31a van de Wet
gemeenschappelijke regelingen (Wgr) verplicht dat deze bevoegdheid expliciet is
opgenomen in de GR. Dat wordt met voorliggend wijzigingsbesluit geregeld.

Naast deze wijziging zijn nog een aantal wijzigingen doorgevoerd die voortkomen uit de
wijziging van de Wgr. Een voorbeeld hiervan is dat Gedeputeerde Staten niet meer de
begroting hoeft goed te keuren van een GR maar slechts voor kennisgeving hoeft aan te
nemen.

Alle wijzigingen zijn opgenomen in bijgaand wijzigingsbesluit van de GR Volkskredietbank

Noord-Oost Groningen. Geadviseerd wordt om met de wijzigingen in te stemmen en dit
kenbaar te maken aan het bestuur van de VKB.

Bijlage:
- Brief DB VKB d.d. 7 oktober 2019
- Wijzigingsbesluit Gemeenschappelijke regeling Volkskredietbank Noord-Oost
Groningen

Winsum, 14 november 2019
Burgemeester en wethouders van de gemeente Het Hogeland,

Gemeentesecretaris, Burgemeester,

Paul van Vilsteren Henk Jan Bolding
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