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Aan de raad,

KORTE INHOUD

Op 20 februari 2018 heeft het college van B&W een verzoek om ziekteverlof (met een medische
verklaring) ontvangen van wethouder mevrouw Herkstroter van de SP. Het college heeft in
overeenstemming met het medisch advies een besluit tot verlof genomen, waarbij de
vervangingsregeling conform de Gemeentewet van toepassing is. Dat houdt in dat verlof voor een
vaste periode van 16 weken is verleend. Op verzoek van de SP en de andere coalitiepartners wordt
voor deze periode vervanging geregeld middels het ophogen van de tijdsbestedingsnorm van de
andere wethouders. In het voorliggende raadsvoorstel is dit nader uitgewerkt.

Voorstel

De gemeenteraad wordt voorgesteld om de tijdsbestedingsnorm van de wethouders Bouman, Sienot
en Berends ter vervanging van wethouder Herkstroter voor de periode van 16 weken (hieraan is een
maximum verbonden van drie periodes van 16 weken gedurende de lopende zittingsperiode) op te
‘plussen’ naar respectievelijk 100, 100 en 80 procent. De gemeenteraad wordt voorgesteld om
voornoemde wethouders (naast hun benoeming van 23 april van 2014) te benoemen als vervangend
wethouder met een betrekking van respectievelijk 15, 15 en 20 procent. De vervanging eindigt na 16
weken van rechtswege ingevolge artikel 45b, tweede lid Gemeentewet. Verder wordt voorgesteld
om de kosten zijnde € 12.838,67 te dekken uit de algemene reserve.

Inleiding

Mevrouw wethouder Herkstroter van de SP heeft bij het college van B&W een verzoek om
ziekteverlof (met een medische verklaring) ingediend. Uit de medische verklaring blijkt dat het niet
aannemelijk is dat binnen 6 weken het werk wordt hervat. Op grond van wet- en regelgeving
(Gemeentewet, Rechtspositiebesluit wethouders en Regeling rechtspositie wethouders) heeft het
college in overeenstemming met het medisch advies besloten om wethouder Herkstroter verlof te
verlenen voor de vaste duur van 16 weken. In totaal kan gedurende de lopende zittingsperiode 3
maal verlof worden verleend.

Naar aanleiding hiervan heeft de SP met de andere coalitiepartners overleg gevoerd over de
mogelijkheden om in de vervanging te voorzien. De voorkeur gaat uit naar het ophogen van de




tijdsbestedingsnorm van de andere wethouders. Om moverende redenen is niet gekozen voor het
benoemen van een tijdelijke vervanger. Vervolgens is dit binnen het college besproken. De gevolgen
voor de werklast van de andere wethouders stond hierbij voorop.

Het ophogen van de tijdsbestedingsnorm ziet er als volgt uit:

Wethouder Bouman : 100 procent (dit was 85 procent/ verhoging 15 procent)
Wethouder Sienot : 100 procent (dit was 85 procent/ verhoging 15 procent)
Wethouder Berends  : 80 procent (dit was 60 procent/ verhoging 20 procent)

Op deze manier wordt 50 procent van de tijdsbestedingsnorm van wethouder Herkstroter verdeeld.
Zij heeft een tijdsbestedingsnorm van 85 procent. Dat betekent dat 35 procent van de
werkzaamheden van wethouder Herkstroter niet wordt opgevangen.

Mogelijke maatregelen en beoogd effect

Met deze vervangingsmaatregel wordt de bestuurlijke continuiteit zo veel als mogelijk gewaarborgd.

Uitvoering

Rechtspositie zieke wethouder

De financiéle rechtspositie van de zieke wethouder verandert gedurende het verlof niet, met
uitzondering van de onkostenvergoeding: deze wordt gedurende het verlof voor de helft betaald.
Uiteraard worden reis- en verblijfkosten gedurende het verlof ook niet vergoed.

Het opplussen van de formatie van de andere drie wethouders heeft rechtspositionele gevolgen.
Gedacht kan worden aan de opbouw van APPA-rechten.

Ter uitvoering van deze vervangingsregeling wordt voorgesteld om de drie wethouders te benoemen
als vervangend wethouder met een betrekking van respectievelijk 15, 15 en 20 procent. De
vervanging eindigt na 16 weken van rechtswege ingevolge artikel 45b, tweede lid Gemeentewet.

Financiéle consequenties

Het opplussen van de formatie van de drie wethouders kost € 13.397 voor een periode van 16
weken. Op de onkostenvergoeding van mevrouw Herkstréter wordt gedurende 16 week € 558,33
bespaard. De totale kosten bedragen € 12.838,67. Voorgesteld wordt om deze onvoorziene kosten te
dekken uit de algemene reserve.

Achterliggende documenten

Er zijn geen achterliggende documenten bijgevoegd.

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Eemsmond,

M. van Beek, voorzitter
B.L. Meijer, secretaris



