
Februari  2018 
* Transitieteam Organisatie en Dienstverlening / HRM 

 Transitie en ontwikkelplan 

o Bespreking in SG 

o BOR (adviseren) 

o ?? 

 Vaststelling Functieboek 1 

o Bespreking in SG 

o BOR (instemming) 

o BGO (overeenstemming) 

o Colleges besluit 

* HRM 

 Sociaal Plan 

o BOR (participeren) 

o BGO (overeenstemming) 

o Colleges besluit 

 Plaatsingsprocedure 

o BOR (participeren) 

o BGO (overeenstemming) 

o Colleges besluit 

* Burgerkracht 

 Visie burgerkracht 

o Tweede bespreking in RKBG 

* I&A 

 Contractmanagement 

o Bespreking in SG 

o Colleges besluit  

* Fac/int dienstverlening en huisvesting 

 Advies inrichting facilitaire zaken 

o Eerste bespreking in BOR 

 Advies inrichting ondersteunende dienstverlening 

o Eerste bespreking in BOR 

 Visie op huisvesting 

o Bespreking in SG 

o Colleges besluit 

* Sociaal domein 

 Inbedding GR; bestuurlijk toetsingskader 

o Vaststelling in raden 

* Ruimtelijk Domein  

o VTH- Werkwijze na 1-1-2019 

 Bespreking in SG 

 BOR (advies) 

 Bespreking in RKBG  

*Communicatie  

 Merkbeeld  en huisstijl 

o Selectie implementatiebureau 

* JZ / OOV 

 Wettelijke voorschriften bij verordeningen en 

beleidsregels 

 Inventarisatie verbonden partijen en juridische 

componenten bij ontvlechting GR’s 

  

  

 

Maart  2018 
Transitieteam Organisatie en Dienstverlening / HRM 

 Sleutelfuncties (Functieboek 1) 

o Bekendmaking Functieboek 1 

o Openstellen vacatures (19/3) 

 Vaststelling functieboek 2 

o Bespreking in SG 

o BOR (instemming) 

o BGO (overeenstemming) 

o Colleges besluit 

Burgerkracht 

 Visie burgerkracht 

o Vaststelling in raden 

I&A 

 Vaststelling noodscenario’s in applicaties 

o Bespreking in SG 

* Economie & Arbeidsmarkt 

 Economische visie 

o Eerste  bespreking in SG  

o Eerste bespreking in RKBG 

* Fac/int dienstverlening en huisvesting 

 Advies inrichting facilitaire zaken 

o BOR (advies) 

o Colleges besluit 

 Advies inrichting ondersteunende dienstverlening 

o BOR (advies) 

o Colleges besluit 

 Vlekkenplan m et verschillende scenario’s  

o Eerste bespreking in SG 

o BOR (advies) 

o Tweede bespreking in SG 

o Colleges besluit 

* Ruimtelijk Domein 

 Infrastructuur inventarisatie 

 VTH: werkwijze na 1-1—2019 

o Vaststelling in raden 

 

Januari 2018 

* Organisatie & Dienstverlening 

 Organisatiemodel/formatieplan 

* Transitieteam Organisatie en Dienstverlening 

/ HRM 

 Procedure gemeente secretaris 

o Gesprekken en 

assessments (8/1 t/m 

31/1) 

o Voorlopige benoeming 

beoogd secretaris 

* HRM 

 Sociaal Plan 

o Bespreking in SG 

 Plaatsingsprocedure 

o Bespreking in SG 

* Burgerkracht 

 Visie burgerkracht 

o Tweede bespreking in SG 

o Eerste bespreking in RKBG 

* Middelen 

 Inkoopbeleid 

o Vaststelling in raden 

* I&A 

 Goedkeuring offertes PinkRoccade 

migraties van data 

o Colleges besluit 

 Vaststelling budgetaanvraag I&A 

2018 

o Colleges beluit 

* Economie &  arbeidsmarkt 

 Economische visie 

o Bespreking in SG 

* Fac/int dienstverlening en huisvesting 

 Advies inrichting facilitaire zaken 

o Bespreking in SG 

 Advies inrichting ondersteunende 

dienstverlening 

o Bespreking in SG 

* Sociaal domein 

 Inbedding GR; bestuurlijk 

toetsingskader 

o Bespreking in RKBG 

* Communicatie  

 Merkbeeld en huisstijl 

o Presentatie in SG en keuze 

 

  

Bijlage 6.3.2 


