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De raad van de gemeente Eemsmond;

Gelezen het voorstel van het presidium d.d. 21 april 2016;

Gelet op artikel 83, eerste lid, de artikelen 107 tot en met 107e, artikel 156
van de Gemeentewet en afdeling 10.1.2 van de Algemene wet bestuursrecht;

besluit:

o &

de arbeidsvoorwaardenregelingen van de gemeente Eemsmond (CAR-UWO
en lokale regelingen) over te nemen en integraal vast te stellen ten
behoeve van de griffier en de overige op de griffie werkzame ambtenaren;
een werkgeverscommissie in te stellen en aan deze commissie de
bevoegdheden te delegeren die rechtstreeks voortvloeien uit de
Ambtenarenwet, de op deze wet gebaseerde en door de raad vastgestelde
rechtspositionele voorschriften en de artikelen 107 tot en met 107e
Gemeentewet, met uitzondering van de bevoegdheden als bedoeld in
artikel 107, 107a, tweede lid, 107d, eerste lid en 107 e, eerste lid van de
Gemeentewet;

het raadslid de heer R.R. Eisinga te benoemen tot voorzitter en de
raadsleden mevrouw L.M. Visser en de heer P.H. op 't Holt te benoemen
tot lid van de werkgeverscommissie voor de duur van de zittingsperiode
van de raad;

vast te stellen de ‘Verordening werkgeverscommissie griffier en griffie';
het door de raad op 27 november 2003 genomen delegatiebesluit aan het
college van burgemeester en wethouders van Eemsmond in te trekken.

Aldus besloten in de openbare vergadering
van de raad van de gemeente Eemsmond,
gehouden op 12 mei 20186.

De raad voornoemd,
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griffier,
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