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Onderwerp . Discussie over de kerntaken

Korte inhoud : De raad debatteert op basis van het raadsvoorstel en een
bijlage waarin de taken zijn geinventariseerd over de
bepaling van de kerntaken.

Uithuizen, 26 februari 2015

AAN DE RAAD.

Inleiding
Op 18 december 2014 heeft u de startnotitie 'kerntakendiscussie' vastgesteld.

Op 12 februari 2015 heeft u de kaders gesteld voor de 'kerntakendiscussie' en
de visie op een 'regiegemeente in een codperatiesamenleving' vastgesteld.

Op 5 maart 2015 zet u de eerste stap en op 23 april zet u de tweede stap ter
bepaling van de kerntaken voor de komende jaren.

Kerntakendiscussie 5 maart 2015

We hebben getracht alle taken van onze gemeente in beeld te krijgen met
gebruikmaking van de producten begroting en we hebben ze vastgelegd in een
bestand genaamd taakinventarisatie. Er zijn ook taken die niet direct product
gerelateerd zijn, omdat er geen budget aan gekoppeld is. We sluiten daarom
niet uit dat er toch nog taken boven komen die niet opgenomen zijn in het
taakoverzicht. Zo nodig kunnen deze taken in de beschouwingen vermeld en
geamendeerd worden.

De huidige taken zijn geinventariseerd en voorzien van het label:

1. wettelijk verplicht, niet beinvioedbaar

2. wettelijk verplicht, maar beinvioedbaar

3. beleidsvrijheid

4. beleidsvrijheid, maar lange termijn afspraken
en of we thans in de huidige taak

1. reguleren of

2. regisseren

(zie het bij de startnotitie vastgestelde toetsingsinstrument)

Met behulp van het toetsingsinstrument is getoetst of er sprake is van al of
niet een kerntaak. Aan deze ambtelijke exercitie mag geen absolute waarde
worden toegekend. Het dient als hulpmiddel in de beoordeling wel/niet
kerntaak door de fracties.

Binnen de fracties is de taakinventarisatie en uitkomst van de toetsing
'kerntaak ja of nee' beoordeeld. De fracties hebben afzonderlijk aangereikt wat
zij al of niet een kerntaak vinden. Dit is in de taakinventarisatie, die nu als




bijlage voorligt, verwerkt. Een 1 betekent dat de fractie het een kerntaak vindt
en een O betekent dat de fractie het geen kerntaak vindt. Ook het totaal is
voor u in beeld gebracht. Tijdens de informatieve raadsbijeenkomst op 18
februari 2015 is u voorgelegd dat die taken die een totaalscore van 6 of 7
hebben opgeleverd rechtstreeks door kunnen naar de voorbereidingen voor het
kaderplan 2016. Dat betekent niet dat deze taken bij de behandeling op 5
maart 2015 buiten beschouwing moeten blijven.

Vervolgproces
Ten behoeve van de kerntakendiscussie op 23 april 2015 vindt na de

raadsvergadering van 5 maart 2015 een warme overdracht plaats van de tot
nu toe onder verantwoordelijkheid van het presidium uitgevoerde
werkzaamheden naar het vervolg, dat valt onder de verantwoordelijkheid van
het college. De overdracht levert de aanzet op van een tweede takenoverzicht
overeenkomstig het gestelde in het memo dat onderdeel uitmaakte van de
beraadslagingen op 12 februari jl. met als onderwerp *“Vervolgproces
kerntakendiscussie”

In dit takenoverzicht reikt het college de raad aan waar zij voor de toekomst
een mogelijk nieuwe rol voorziet op basis van de visie 'regiegemeente in een
codperatiesamenleving' en geeft waar mogelijk een eerste schets van de
effecten (maatschappelijk, bedrijfsvoering en financieel). In de rolterminologie
maakt het college gebruik van de rolbenamingen uit het toetsingsinstrument.

Het resultaat van de beschouwingen op 23 april 2015 gebruikt het college
vervolgens bij voorbereiding van het kaderplan 2016, de begroting en een
meerjaren)uitvoeringsprogramma.

Voorstel

De raad wordt voorgesteld om in te stemmen met:

1. de uitslag van het debat over kerntaken zoals deze zijn aangegeven op de
aangehechte bijlage die voorzien is van voorbereide en na discussie
vastgestelde fractiestandpunten. (Indien de opgetelde fractiestandpunten
een score 7 of 6 oplevert kan de betreffende taak door naar de
voorbereiding voor het kaderplan. Een score O t/m 5 komt in aanmerking
voor een verdieping t.b.v. de discussie op 23 april).

2. de opdracht aan het college het tweede deel van de kerntakendiscussie op
23-4-2015 voor te bereiden ter vaststelling van de kerntaken en ter peiling
van de gevoelens en meningen over mogelijke rolwijzigingen die passen bij
de visie op een regiegemeente in een cobperatiesamenleving.
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