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Raadsvoorstel 
 

 
Onderwerp: Verordening vertrouwenscommissie benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester, Het 

Hogeland 2019.  
Datum: 27 maart 2019. 
Agendapunt: 17 
Behandeling: Besluitvormend zonder opiniërende bespreking 
Portefeuille- 
houder(s):  N.v.t. 
Steller: Pieter Norder p.norder@hethogeland.nl 
Zaaknummer:  

 
 
 

1. Samenvatting 
Sinds het ontstaan van de nieuwe, heringedeelde gemeente Het Hogeland per 1 januari 
2019 is er een vacature voor de functie van burgemeester. Op dit moment wordt het ambt 
van burgemeester waargenomen door de heer Bolding. De gemeente moet op zoek naar 
een burgemeester. Op grond van de Gemeentewet heeft de gemeenteraad een belangrijke 
verantwoordelijkheid bij de benoeming van een nieuwe burgemeester.  
 
Uit de Gemeentewet vloeit de verplichting voort om een vertrouwenscommissie in te stellen 
ter voorbereiding op de aanbeveling inzake de benoeming van de burgemeester. Om de 
procedurele stappen goed te doorlopen en vorm te geven dient de gemeenteraad een 
verordening vast te stellen en uit zijn midden leden voor de vertrouwenscommissie te 
benoemen.   
 
De voorliggende verordening regelt de instelling van een vertrouwenscommissie die belast 
is met de aanbevelingen voor de benoeming en de herbenoeming alsmede met de 
tussentijdse klankbordgesprekken met de burgemeester in één keer. Daardoor wordt 
voorkomen dat er drie aparte verordeningen moeten worden vastgesteld door de raad. 
 
De verordening regelt onder meer de samenstelling, ambtelijke ondersteuning, 
werkzaamheden, werkwijze en geheimhouding van de vertrouwenscommissie.                   
De verordening is gebaseerd op de ‘Circulaire benoeming, klankbordgesprekken en 
herbenoeming burgemeester’ van de minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijkrelaties, in samenhang met de daarbij behorende ‘Handreiking burgemeesters. 
Benoeming, herbenoeming, klankbordgesprekken en afscheid’.  
 
Uit oogpunt van de privacy van de kandidaten zijn er stringente regels opgenomen met 
betrekking tot de geheimhouding.  
 
De opzet en werkwijze van de vertrouwenscommissie is voorbereid door de zeven 
fractievoorzitters van de raad van Het Hogeland, daarbij ondersteund door de griffier en de 
gemeentesecretaris.  
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De vertrouwenscommissie bestaat uit maximaal één lid per raadsfractie, door de raad – uit 
zijn midden – te benoemen. Voorgesteld wordt om de volgende - zeven - raadsleden te 
benoemen als lid van de vertrouwenscommissie:  
 

• de heer Torringa (namens GemeenteBelangen); 
• de heer Ritzema (namens CDA); 
• de heer De Jong (namens ChristenUnie); 
• de heer Nanninga (namens PvdA); 
• mevrouw Smits (namens GroenLinks); 
• mevrouw Visser (namens SP); 
• de heer Van Keijzerswaard (namens VVD). 

 
De commissie kiest uit haar midden een voorzitter.  
 
Voorgesteld wordt om een wethouder als adviseur aan de commissie toe te voegen.        .  
De commissie wordt ambtelijk bijgestaan door de griffier en de gemeentesecretaris.              
De gemeentesecretaris, griffier en adviseur zijn geen lid van de commissie en hebben ook 
geen stemrecht in de vertrouwenscommissie. 
 
De vertrouwenscommissie krijgt als 1e taak de aanbeveling door de raad voor te bereiden in 
het kader van de benoemingsprocedure van de burgemeester van Het Hogeland. Nadat de 
raad de vertrouwenscommissie heeft ingesteld en de verordening vastgesteld, gaat de 
commissie aan de slag met het opstellen van de profielschets voor de burgemeester.            
De profielschets moet door de gemeenteraad worden vastgesteld. Dit profiel wordt de 
vertrouwenscommissie gebruikt bij de selectie van de nieuwe burgemeester en dient tevens 
als basis voor toekomstige klankbordgesprekken en een mogelijke herbenoeming.  
 
In het kader van de benoemingsprocedure zal de gemeenteraad uiteindelijk - op advies van 
de vertrouwenscommissie – een aanbeveling van twee kandidaten doen aan de Minister 
van Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties.  
 
2. Gevraagd of voorgesteld besluit 
De verordening vertrouwenscommissie benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming 
burgemeester, Het Hogeland 2018 vast te stellen, alsmede de personele bezetting daarvan.  
 
3.1 Bevoegdheid raad 
Op grond van artikel 61 van de Gemeentewet heeft de raad een belangrijke 
verantwoordelijkheid bij de benoeming van de burgemeester. Op grond van het 3e lid van 
ditzelfde artikel stelt de raad een vertrouwenscommissie in die belast wordt met de 
beoordeling van de kandidaten.   
 
3.2 Wettelijk of beleidskader 
Artikel 61 van de Gemeentewet, alsmede de ‘Circulaire benoeming, klankbordgesprekken 
en herbenoeming burgemeester’ van de minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijkrelaties in samenhang met de daarbij behorende ‘Handreiking burgemeesters. 
Benoeming, herbenoeming, klankbordgesprekken en afscheid’.  
 
4. Beoogd resultaat (of effect) 
Het vaststellen van de verordening op de vertrouwenscommissie, alsmede het benoemen 
van de leden, zodat gekomen kan worden tot een voorstel aan de raad voor een 
aanbeveling voor de benoeming van een burgemeester.   
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5. Toelichting 
De in te stellen vertrouwenscommissie dient in alle rust en volstrekte beslotenheid de 
kandidaten voor de functie van burgemeester van Het Hogeland te beoordelen. Eén van de 
randvoorwaarden hiervoor is dat de procedurele zaken rond de benoeming goed geregeld 
zijn. De raad dient de werkwijze van de vertrouwenscommissie zo in te richten dat 
geheimhouding gedurende de hele procedure gegarandeerd is. Dit wordt geregeld in de 
verordening.  
 
De vertrouwenscommissie richt zich op het beoordelen van de kandidaten en brengt een 
zogenaamd rapport van bevindingen uit aan de raad over deze beoordeling. Zowel vóór het 
voeren van de selectiegesprekken als daarna heeft de vertrouwenscommissie een gesprek 
met de Commissaris van de Koning. De Commissaris zal ook aanwezig zijn bij de 
profielschetsvergadering van de raad.  
 
In overleg met de Commissaris zal de vertrouwenscommissie het tijdspad richting de 
beëdiging en installatie van de nieuwe burgemeester verder invullen. 
 
6. Financiële aspecten en wijze van dekking 
Aan het onderhavig besluit zijn geen financiële gevolgen verbonden. De kosten met 
betrekking tot de werkzaamheden van de vertrouwenscommissie zijn opgenomen in de 
begroting.   
 
Winsum, 20 maart 2019 
 
Alle fractievoorzitters, 
namens deze, 
griffier,     
 
 
 
Pieter Norder    
 
 


