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Uithuizen, 13 april 2017.
Betreft: algemene en financiéle kaders begroting 2018 GR Participatie Noord-Groningen (Werkplein
Ability)

Geachte Raden,

Ter informatie bieden wij u de algemene en financiéle kaders aan voor de
begroting 2018 van de GR Participatie Noord-Groningen, werkend onder de
naam Werkplein Ability’. Deze brief is rechtstreeks het gevolg van de
gewijzigde Wet gemeenschappelijke regelingen per 1 januari 2015.

Algemene kaders

1. De begrotingscyclus zoals afgesproken ziet er in hoofdlijnen als volgt uit.
De gemeenteraden stellen een beleidskader vast. Het beleidskader 2017-
2019 vormt de grondslag voor het uitvoeringsplan en de begroting 2018
voor Werkplein Ability.

2. Het beleidskader 2017-2019 is ongewijzigd ten opzichte van vorig jaar.
Het uitvoeringsplan dat als basis voor de begroting 2018 dient, zal
derhalve ook weinig afwijken van vorig jaar.

3. In de zienswijze op de begroting voor 2017 hebben de gemeenteraden de
volgende vier aandachtspunten bij het terugdringen van het tekort
gebruik heeft meegegeven.

® sanering van bedrijfsonderdelen
bezuiniging op de bedrijfsvoering
e wijze van inzet van het re-integratiebudget;
e verhoging omzet vanuit de gemeenten naar de GR;

Werkplein Ability is met de zienswijze volop aan de slag. In de begroting
voor 2018 worden de uitkomsten van de eerste twee aandachtspunten,
de verbeterslagen in de bedrijfsvoering, meegenomen. In het najaar

! In de brief hanteren we verder Werkplein Ability

Werkplein Ability is een organisatie die verantwoordelijk is voor de uitvoering van de participatiewet in de gemeenten Bedum, De Marne, Winsum en Eemsmond.
Het is een samenvoeging van Werkplein Noord-Groningen, Sociale Zaken en Werk Hoogeland en werkleerbedrijf Ability.




worden de laatste twee aandachtspunten, wijze inzet re-integratiebudget
en verhoging omzet gemeenten, afgerond. Indien nodig worden dan
voorstellen gedaan voor herijking van het beleidskader en/of wijziging
van de begroting 2018.

4. De begroting 2018 is een integrale begroting, waarin de uitvoering van
het ‘oude Ability’ en het ‘oude Werkplein en afdeling Sociale Zaken en
Werkgelegenheid’ is gecombineerd. De opbouw van de begroting
weerspiegelt de organisatiestructuur van de uitvoeringsorganisatie.

5. Op 1 januari 2015 is de toegang tot de regeling sociale werkvoorziening
gesloten. Dat betekent dat mensen dat in de loop van de tijd het aantal
sw-ers zal afnemen. In de meerjarenraming zal de landelijke raming van
de daling worden vergeleken met de eigen raming.

6. Inaanvulling op het beleidskader wordt voorzien in het realiseren van
nieuw beschut werk. Per 1 januari 2017 zijn via een wetswijziging de
gemeenten verplicht nieuw beschutwerk te organiseren. De doelstelling
bedraagt voor eind 2018 20 plaatsen.

Financiéle kaders

o De meerjarenraming van het beschikbare budget is gebaseerd op de
ramingen van het Rijk, zoals weergegeven op het gemeenteloket. In de
onderstaande tabel wordt een overzicht gegeven van de nu bekende
budgetten.

x 1000 euro 2018 2019 2020 2021
Wsw-deel 8.655 8.116 7.482 7.223
Totaal Participatiebudget 10.605 10.146 9.572 9.472

*septembercirculaire 2016, gemeenteloket

De budgetten van het Rijk zijn gebaseerd op hun inschatting van de
uitstroom van het aantal sw-ers uit de regeling. Deze inschatting wijkt af
van de praktijk.

Zolang de landelijke budgetten niet aansluiten bij de daadwerkelijke
ontwikkeling van het aantal fte’s in onze organisatie ontstaan verschillen
tussen de landelijke raming en de eigen doorrekening van de uitstroom
van sw-ers. Een en ander wordt vertaald in een risico-paragraaf.




Door middel van deze brief hebben wij u geinformeerd over de algemene en
financiéle kaders van de begroting voor 2018 voor Werkplein Ability.

Hoogachtend,

Namens het dagelijks bestyur van Werkplein Ability,

Vs

S.W.G. Herkstroter,
Voorzitter




