¥ Ability

Aan:

Raad Bedum
Raad De Marne
Raad Winsum
Raad Eemsmond

Uithuizen, 25 januari 2016.

Betreft: Advies Algemeen Bestuur Ability inzake wijziging GR

Geachte Raad,

Op 21 januari 2016 is in de Algemeen Bestuursvergadering van de gemeenschappelijke
regeling Ability de wijziging van die gemeenschappelijke regeling in de gemeenschappelijke
regeling Participatie Noord-Groningen aan de orde geweest.

Het Algemeen Bestuur heeft met meerderheid van stemmen (9 voor en 2 tegen) besloten u
te adviseren in te stemmen met de wijziging van de regeling in de gemeenschappelijke
regeling Participatie Noord-Groningen.

Daarbij is door de minderheid het volgende naar voren gebracht:

¢ De besluitvorming over de wijziging van de GR vindt plaats binnen de
gemeenteraden. Het is niet de taak en verantwoordelijkheid van het Algemeen
Bestuur van Ability advies over die wijziging uit te brengen aan de gemeenteraden.

De meerderheid heeft onder meer de volgende overwegingen naar voren gebracht:

o Het Algemeen Bestuur neemt de verantwoordelijkheid de gemeenteraden te
adviseren op basis van de kennis en ervaring die het heeft opgedaan met het
functioneren in de huidige structuur van de gemeenschappelijke regeling Ability.

e Door middel van deze regeling:
» wordt de voorwaarde gecreéerd om een uitvoeringsstructuur in te richten die zich
optimaal kan inzetten voor de cliénten op weg naar werk.
> wordt éénduidige aansturing van de uitvoering voor de diverse doelgroepen
binnen de participatiewet mogelijk.
> worden beleid en uitvoering gescheiden.



> wordt een oplossing geboden voor het dubbele pettenprobleem van de
raadsleden-bestuursleden. In hun rol als bestuurder staan ze voor het belang van
de organisatie en medewerkers en als raadslid geven ze beleidskaders en vragen
het college van B&W verantwoording over de GR af te leggen.

» worden de verschillende bestuursorganen stevig in positie gezet. De
gemeenteraad bepaalt de beleidsmatige en financiéle kaders, het College van
B&W voert uit en legt verantwoording af aan de Raad.

Tijdens de vergadering is de gedeelde kanttekening geplaatst dat het de
verantwoordelijkheid is van de GR om de betrokkenheid van de gemeenteraden te
stimuleren en hen goed te informeren. De suggestie is gegeven om bijvoorbeeld twee keer
per jaar werkbezoeken of informatieavonden te organiseren.

Met vriendelijke groet,
het Algemeen Bestuur van Ability,
namens deze,

T. Berends, voorzitter.
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