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Onderwerp Consulteren gemeenteraden met betrekking tot concept Regionaal Dekkingspian 2016 - 2020

Aan de burgemeesters van de deelnemende gemeenten,

Artikel 14 van de Wet veiligheidsregio’s bepaalt dat het bestuur van de veiligheidsregio minimaal eens per
vier jaar een beleidsplan vaststelt, waarin ook de operationele prestaties van de diensten zijn beschreven. Na
consultatie van de gemeenteraden heeft het Algemeen Bestuur van de gemeenschappelijke regeling Veilig-
heidsregio Groningen het {multidisciplinaire) Beleidsplan Veiligheidsregio Groningen op 15 april jl. definitief
vastgesteld.

Het dekkingsplan brandweer - waarin de operationele prestaties van de brandweer zijn uitgewerkt - is op 8
juli jl. separaat ter besluitvorming aan het Algemeen Bestuur aangeboden. Het bestuur heeft op dat moment
besloten het Regionaal Dekkingsplan 2016 - 2020 in concept vast te stellen en ter consultatie te verzenden
naar de gemeenteraden in de Veiligheidsregio Groningen. Met dit schrijven geef ik uitvoering aan dit besluit.

Onze operationele prestaties

Het Regionaal Dekkingsplan 2016 - 2020 maakt duidelijk dat Brandweer Groningen (theoretisch) in ongeveer
39% van de gevallen voldoet aan de in het Besluit veiligheidsregio’s opgenomen normtijden {ervaring heeft
aangetoond dat de praktijk iets gunstigere resultaten {aat zien). De Inspectie Veiligheid en Justitie deed in
2013 een soortgelijke constatering in het Rapport Ter Plaatse. Volgens de inspectie voldoen we in 43% van
de gevallen aan de normtijden. Relatief laag ten opzichte van het landelijke gemiddelde van 67%, maar van-
wege het landelijke karakter en het relatief grote aantal posten waar met vrijwilligers wordt gewerkt een
realistische prestatie. Een prestatie overigens die niet afwijkt van die in voorgaande jaren en waarvan het
Algemeen Bestuur al eerder heeft vastgesteld dat het een alleszins verantwoorde situatie betreft?.

Deze uitkomsten maken tegelijkertijd duidelijk dat we redelijkerwijs niet met minder kazernes toe kunnen
dan het huidige aantal. Theoretisch gezien zouden de prestaties nog wel ‘opgekrikt’ kunnen worden door
nieuwe kazernes bij te bouwen, extra vrijwilligers te werven of met (meer) beroeps te gaan werken. De voor
een nieuwe post benodigde investeringen zijn afgezet tegen de frequentie van het aantal overschrijdingen
over het algemeen echter niet verantwoord. Bovendien is het vaak onmogelijk door onvoldoende vrijwil-

ligerspotentieel. We zullen dus moeten accepteren dat de normtijden in een flink aantal gevallen niet worden
behaald.

1 Bij vaststelling van de vorige dekkingsplannen in 2005 en 2011 is een vergelijkbare situatie gepresenteerd en zijn de realistische op-
komsttijden eveneens bestuurlijk geaccordeerd.
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Verantwoorde brandweerzorg is (veel) meer

Verantwoorde brandweerzorg is echter (veel) meer dan de operationele prestaties. Daar waar investeringen
in nieuwe kazernes vaak niet verantwoord of onmogelijk zijn, is aan de voorkant van de veiligheidsketen nog
veel winst te behalen. Door — onder het motto ‘minder branden, minder slachtoffers en minder schade’ —
juist daarop in te zetten is een verantwoorde brandweerzorg te realiseren.

De notitie Brandweerzorg in samenhang beschrijft dat we onze brandweerzorg steeds meer risicogericht -
met het brandrisicoprofiel als basis voor onze werkzaamheden - en samenhangend willen organiseren, waar-
bij we dus ook — en steeds meer - activiteiten ontplooien aan de voorkant van de veiligheidsketen. We beste-
den bovendien aandacht aan specifieke doelgroepen en thema'’s, zoals ouderen, studenten en verminderd
zelfredzamen en de industriéle activiteiten in bijvoorbeeld Delfzijl en de Eemshaven. Een beweging die we al
bij de start van Veiligheidsregio Groningen in 2014 hebben ingezet en die we de komende jaren willen voort-
zetten en verstevigen. Het Algemeen Bestuur heeft deze koers op 8 juli ji. nogmaals onderschreven.

Bijgevoegd vindt u het concept Regionaal Dekkingsplan 2016 — 2020 en de notitie Brandweerzorg in samen-
hang. Ik verzoek u met uw raad in overleg te treden en uw raad te verzoeken zijn zienswijze kenbaar te maken
omtrent beide documenten en met name de daarin beschreven koers. Omdat wij veel waarde hechten aan
een goede verbinding met de gemeenteraden, zijn wij uiteraard bereid een nadere toelichting te verzorgen
ten aanzien van de brandweerzorg in onze regio. Uw clustercommandant zal op korte termijn met u bespre-
ken in hoeverre daar binnen uw raad behoefte aan bestaat en hoe dit gestalte kan krijgen.

Graag ontvang ik de reactie van uw raad uiterlijk 16 december a.s. De ontvangen zienswijzen zullen vervol-

gens worden meegenomen in de definitieve besluitvorming over het dekkingsplan in het eerste kwartaal van
2017.

Namens het bestuur van Veiligheidsregio Groningen,

ortefeuillehoudet Brandweer



