
 

 

 

Nummer 09-14.2015 

 

 

De raad van de gemeente Eemsmond; 

 

Gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders d.d.     

1 oktober 2015 en voor zover het de bevoegdheden van de raad betreft;  

 

 

 

b e s l u i t: 

 

 

 

1. de werkkostenregeling met terugwerkende kracht met ingang van 1 

januari 2015 in te voeren; 

2. met terugwerkende kracht met ingang van 1 januari 2015 de volgende 

vergoedingen aan te wijzen als eindheffingsbestanddeel op grond van de 

Wet loonbelasting 1964: 

- Onkostenvergoeding wethouders; 

- Onkostenvergoeding en bijdrage ziektekosten raadsleden (opting-in); 

- Vergoeding  internet wethouders; 

- Bovenmatig deel van € 0,09 van de reiskosten wethouders en 

raadsleden; 

- Vergoeding parkeer-/veer-/tolgelden; 

- Scholingskosten voor wethouders  en raadsleden (niet-partijpolitiek 

georiënteerd) 

- Bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering; 

- Contributie vakbond; 

- Contributie beroepsvereniging; 

- Personeelsfeesten, uitjes, e.d. extern gehouden; 

- Kerstpakketten; 

- Fietsregeling; 

- Verklaring Omtrent Gedrag; 

- Geschenken bij persoonlijke aangelegenheden (bijv. verjaardag)        

> € 25 (incl. btw)) per gelegenheid en alle geschenken die uit hoofde 

van het politieke ambtsdragerschap/dienstbetrekking worden 

ontvangen. 

 

 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering 

van de raad van de gemeente Eemsmond, 

gehouden op 15 oktober 2015. 

 

 

De raad voornoemd, 

 

 

 

voorzitter, 

 

 

 

griffier,  


