


Voortgang en ontwikkelingen

Sociaal Domein » Advies invlechting WerkpleinAbility
Burgerkracht » Visie inwonerkracht

Communicatie Logo en huisstijl: keuze gemaakt voor bureau
Dizain, twee concepten worden uitgewerkt.

* Nieuwe projectleider

Middelen * Begroting herindeling 2018
 Inkoopbureau bemenst per 1 februari a.s.




Voortgang en ontwikkelingen

Facilitair » Advies inrichting facilitaire dienstverlening
« Advies inrichting secretariele dienstverlening

I&A e 1e¢ contracten zijn getekend
» Aanbesteding salarissysteem/eHRM

Organisatie/HRM

Organisatiearchitectuur en functieboek 1

HRM e Sociaal Statuut: akkoord in het BGO
* Generatiepact in de steigers
« Werving beoogd gemeentesecretaris in volle
gang
* Plaatsingscommissie
 Nieuwe projectleider




Voortgang en ontwikkelingen

Overige * In januari 2018 gestart met wekelijkse
gezamenlijke collegevergaderingen

 Nieuwe uitgave van ‘Wie binnenBMWE'’

« Nieuwjaarsontbijt voor alle medewerkers van de
vier gemeenten en Werkplein Ability: zeer
geslaagd!

« K(l)eigoed!

» Projectleidersoverleggen:
informeren, bespreken, afstemmen
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